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Limite de 11-12-2026

candidature SEINE'MAH”IME
Mise a jour 13-11-2026 '
Référence CP-028-26/P09186

Service DIRECTION STRATEGIE ET COORDINATION - UNITE MANAGEME...

Localisation ROUEN / HOTEL DU DEPARTEMENT

Contrat 1- Titulaire / Lauréat concours / Contractuel

Statut -

Fonction K04 Chargé de mission / projet

Date d'entrée 01/01/2027

Date de fin 11-12-2026

Filiere Administrative, Technique

Catégorie A

Cadre d'empiloi Attachés territoriaux, Ingénieurs territoriaux

Grade Attaché, Attaché principal, Attaché hors classe, Ingénieur principal, Ingénieur

Contexte et définition du poste
Vous souhaitez contribuer a la sécurisation et a la résilience d'une collectivité territoriale ?

A la demande du Directeur général des services, le Département crée une fonction de Manager des risques, rattachée
a la future Direction générale adjointe Stratégie et Coordination.

Dans un contexte de renforcement du pilotage transversal des enjeux stratégiques, vous aurez pour mission de
structurer, coordonner et animer la démarche globale de maitrise des risques internes et externes de la collectivité.
Vous accompagnerez les directions dans l'identification et la prévention des risques, tout en contribuant a renforcer la
capacité du Département & anticiper et gérer les situations de crise.

Vos principales missions

¢ En étroite collaboration avec les directions métiers et directions ressources, vous pilotez et animez la
démarche de maitrise des risques internes et risques externes. A ce titre, vous élaborez et actualisez une
cartographie des risques, vous structurez et animez un réseau de référents, vous contrblez et évaluez les
actions mises en place dans une démarche d’amélioration continue.

¢ Vous assurez la mise en place opérationnelle d’'une cellule de crise en fonction des différents risques identifiés
et des acteurs a mobiliser

¢ Vous concevez les outils nécessaires au pilotage et au bon suivi des démarches

¢ Vous assurez la diffusion interne de la sensibilisation a la culture du risque

¢ Vous participez, le cas échéant, aux réunions et instances avec les partenaires et assurez la représentation du
Département

Profil recherché

- Cadre d’emplois des attachés et des ingénieurs

- Formation supérieure Bac + 5 en audit, gestion des risques ou accompagnement au changement.
- Expérience professionnelle confirmée en management des risques.

¢ Expérience professionnelle en encadrement : management du RSSI et du DPO rattaché a I'unité management
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des risques

¢ Maitrise des méthodes de cartographie et d'évaluation des risques, ainsi que des dispositifs de gestion de
crise et de continuité d'activité.

e Connaissance du cadre réglementaire et maitrise des outils bureautiques.

Vous étes reconnu pour votre rigueur, votre esprit d'analyse et de synthése. Doté d'un excellent relationnel, vous
savez fédérer, animer des réseaux et accompagner le changement. Votre capacité d'anticipation, votre réactivité,
votre autonomie et votre force de proposition seront des atouts essentiels pour réussir dans cette fonction.

Rejoignez-nous !

Vous souhaitez créer et développer une fonction stratégique, travailler en transversalité avec les directions et
contribuer durablement a la sécurisation de I'action publique ?

Rejoignez le Département et participez a la construction d'une véritable culture partagée de la maitrise
des risques !
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