
Gestionnaire des dispositifs jeunesse (F/H)
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Limite de
candidature

21-11-2026

Mise à jour 23-10-2026
Référence VP-481-26/P05554
Service DIRECTION DE LA JEUNESSE, DES SPORTS ET DE LA COOPÉR...
Localisation ROUEN / DIR DES SPORTS ROUEN
Contrat 1- Titulaire / Lauréat concours / Contractuel
Statut -
Fonction A06 Gestionnaire administratif et financier
Date d'entrée 01/01/2027
Date de fin 21-11-2026
Filière Administrative
Catégorie B
Cadre d'emploi Rédacteurs territoriaux
Grade Rédacteur, Rédacteur principal de 2ème classe, Rédacteur principal de 1ère classe

Contexte et définition du poste

Le Département a adopté en juin 2023 un plan jeunesse 2023-2028 ambitieux articulé autour de 3 grands axes
majeurs qui sont : faire du Département le premier partenaire de la jeunesse, soutenir l'autonomie et l'émancipation
des jeunes et promouvoir la citoyenneté et leur engagement.

La direction agit au coeur des territoires pour accompagner les jeunes, soutenir les pratiques sportives et développer
les partenariats ouverts sur le monde, au service d'une société plus dynamique, inclusive et solidaire. Le service
jeunesse s'engage aux côtés des jeunes en soutenant leur autonomie, leur mobilité et toutes leurs initiatives
citoyennes. Il leur donne la parole et les invite à partager et proposer leurs idées, leurs projets.

Au sein du service jeunesse,

Vous assurez la gestion administrative et financière du dispositif TOPE LÀ
Vous accompagnez les structures, les usagers et les partenaires dans la mise en œuvre du dispositif
Vous assurez la promotion et l'animation du dispositif auprès des partenaires
Vous assurez l'évaluation et l'évolution du dispositif
Vous assurez la gestion administrative et pédagogique du dispositif CRED

Profil recherché

 

Cadre d’emplois des rédacteurs
Formation DEJEPS 
Expérience souhaitée 3 à 4 ans dans le développement, la conduite et l’animation de
projets.
Connaissances des dispositifs jeunesse et des politiques jeunesse
Connaissance des réseaux associatifs locaux
Aptitude à piloter et animer des réunions
Qualités relationnelles et pédagogiques
Rigueur administrative indispensable
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AVANTAGES

Prise en charge d’une partie des frais de déplacement domicile/travail (transports en
commun)

Association du personnel https://www.apsm-seinemaritime.fr/. Association sportive des
administrations 76 (ASDA76).

Gratuité des parcs et musées départementaux.

Parcours de formations riches et adaptées pour développer vos compétences

Titres restaurant.

Transport en commun en grande proximité. 
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