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Limite de 04-11-2026

candidature SEINE'MAH”IME
Mise a jour 05-10-2026 '
Référence VP-452-26 / P06259

Service DIRECTION DE L'ENFANCE ET DE LA FAMILLE - SERVICE MNA

Localisation ROUEN / HOTEL DU DEPARTEMENT

Contrat 1- Titulaire / Lauréat concours / Contractuel

Disponibilité Plus de 3 mois

Statut -

Fonction P12 Travailleur social

Date d'entrée 26/02/2027

Date de fin 04-11-2026

Filiere Médico-sociale

Catégorie A

Cadre d'empiloi Assistants territoriaux socio-éducatifs

Grade Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle, Assistant socio-éducatif

Contexte et définition du poste

Le département de la Seine Maritime est un acteur incontournable des politiques sociales dont il est le chef de file
(autonomie - enfance - insertion).

Le SDMNA connait une phase de transition dans I'organisation de la prise en charge des jeunes. Le dispositif MAEVA
a vocation a se substituer a I'nébergement hotelier. Cette évolution implique une transformation des modalités
d'intervention du service. Elle suppose a la fois la continuité de I'accompagnement des jeunes hébergés en hotel (110
jeunes a ce jour) ; la mise en oeuvre progressive du nouveau mode de prise en charge ; la structuration des nouvelles
missions des éducateurs ISE, notamment en matiére d'élaboration des projets pour I'enfant (PPE) et de suivi des
jeunes déja en établissements, gestion des urgences. Cette période de transition nécessite d'assurer la continuité du
suivi des jeunes et de structurer les nouvelles modalités d'intervention du service. Le service suit 1050 jeunes sur
I'ensemble du département. 6 postes d'ISE sont complétés par un contrat de projet qui prendra fin en 2027.

Le poste proposé s'inscrit dans un contexte professionnel particulierement riche et stimulant. Il offre I'opportunité de
participer a une phase structurante d'évolution de la politique d'accueil et d'accompagnement des MNA sur le
territoire. Le candidat aura une expérience ASE et une spécialisation MNA. Prés de 20% des jeunes pris en charge au
titre de I'ASE le sont par le SDMNA. Le service travaille avec de nombreux partenaires sur I'ensemble du territoire.

L'équipe est composée d'un chef de service, e deux cadres, de 6 ISE, 1 secrétaire, 1 agent d'accueil, 5 instructeurs, 1
infirmiére a TNC20%. Les ISE ont des bureaux partagés.

Vous assurez une mission d’accueil et d’accompagnement spécifique des Mineurs Non Accompagnés.

Vous gérez les urgences du services, rendez-vous médicaux urgents des jeunes, déférement, sorties de gardes a
vue, placement des jeunes lors de leur arrivée au service.

Vous accompagnez les jeunes hébergés a I'hotel dans les domaines de l'insertion, des démarches administratives, la
santé, recherche de logement...

Vous recevez les jeunes et les établissement pour établir les projets pour I'enfant.

Vous assurez le suivi des jeunes en TAB, logement autonome, TDC.
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Profil recherché

- Cadre d'emplois des assistants socio-éducatifs territoriaux (DEES et DEAS).

- Connaissance du contexte juridique des mesures de placement provisoire et des mesures de tutelles des mineurs
ainsi que du droit des étrangers. Une maitrise des langues étrangéres serait appréciée.

- Connaissance des techniques d’intervention sociale.

- Capacités relationnelles - Sens du travail en équipe - Réactivité - Disponibilité - Rigueur et organisation - Sens de
l'analyse.

Avantages

Télétravail possible sous réserve de l'avis hiérarchique
Parking sécurisé proche

Restauration administrative

Travail en équipe

Association du personnel

Association sportive

Parcours de formation dynamique

Plan de Déplacement Entreprise

Participation a la Prévoyance et a la Mutuelle
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