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Limite de 29-10-2026

candidature SEINE'MAanIME

Mise a jour 29-09-2026 '

Référence VP-439-26 / P01056

Service DIRECTION DE L'ENFANCE ET DE LA FAMILLE

Localisation ROUEN /HOTEL DU DEPARTEMENT

Contrat 1- Titulaire / Lauréat concours / Contractuel

Disponibilité Immeédiate

Statut -

Fonction K01 Management supérieur

Date d'entrée 01/10/2026

Date de fin 29-10-2026

Filiere Administrative

Catégorie A

Cadre d'empiloi Attachés territoriaux, Administrateurs territoriaux

Grade Attaché, Administrateur du 1er grade, Administrateur du 2e grade, Attaché principal, Attaché
hors classe

Contexte et définition du poste

Rejoignez le Département de la Seine Maritime et prenez part a des projets d’envergure au service des solidarités
humaines !

Située entre Seine mer et Mer, a proximité immédiate de Paris, la Seine Maritime offre un cadre de vie exceptionnel
alliant dynamisme urbain et richesse naturelle.

En tant que chef de file des politiques sociales, le Département mobilise un budget de 972 M€ pour les solidarités
humaines ; avec I'appui de prés de 2300 agents engagés, dont 600 assistants familiaux.

La direction enfance famille met en ceuvre les politiques départementales de protection de I'enfance et de protection
maternelle et infantile. Elle assure la déclinaison opérationnelle des orientations stratégiques du Département inscrites
notamment dans le schéma unique départemental des solidarités dans un contexte en forte évolution des besoins des
publics accompagnés et des exigences réglementaires.

La direction pilote les contractualisations nécessaires a la politique publique de I'enfance, garantit les acces
équitables aux services sur I'ensemble du territoire et coordonne I'action de nombreux partenaires institutionnels
intervenant dans le champ de I'enfance et de la famille. Elle est au coeur des priorités départementales en matiere de
solidarités et de protection des publics vulnérables telles que confirmées dans le cadre du rapport rendu en décembre
2025 par la mission d’information et d’évaluation sur I'aide sociale a I'enfance.

Le directeur est placé sous 'autorité de la directrice générale adjointe des solidarités. Il s’appuie sur une équipe de
direction composée de cadres assurant le pilotage des secteurs de I'aide sociale a I'enfance, de la protection
maternelle et infantile ainsi que des fonctions ressources et développement.

Le poste implique I'encadrement indirect de plus de 500 agents formant des équipes pluridisciplinaires (administratif,
médico-social...) répartis sur I'ensemble du territoire départemental ainsi qu’un travail constant avec les directions de
la DGA Solidarités, les directions ressources du département et les partenaires institutionnels.

MISSIONS :

Vous procédez au management opérationnel de la direction.

Vous conduisez et mettez en place des projets stratégiques.
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Vous participez a la définition et a I'évaluation des politiques sociales, protection de I'enfance et de la santé.
Vous organisez le suivi et le pilotage des activités de la direction.

Vous assurez la gestion administrative, financiere et des ressources humaines de la direction.

Profil recherché

Cadre d’emplois des administrateurs et attachés territoriaux.
Connaissance de I'organisation départementale.

Connaissance de la législation.

Connaissance des institutions ceuvrant dans le domaine.
Connaissance des principes généraux a I'application budgétaire.
Capacité a mettre en place, contréler et évaluer une politique publique.

Réactivité - Dynamisme - Sens de I'écoute -Sens du relationnel - Organisation.
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