
Stage de 3ème de découverte de la direction des ressources hu...
https://recrutement.seinemaritime.fr/front-jobs-detail.html?id_job=3914&id_origin=0

Limite de
candidature

15-03-2027

Mise à jour 28-09-2026
Référence STA3-017-26
Service DGA RESSOURCES HUMAINES ET ACCOMPAGNEMENT A LA TRANS...
Localisation ROUEN / HOTEL DU DEPARTEMENT
Contrat 9- Stage de 3ème (convention)
Statut -
Fonction S02 Stagiaire école
Date de fin 15-03-2027
Filière Sans objet
Catégorie Sans objet
Cadre d'emploi -
Grade Sans objet

Contexte et définition du poste

Tu recherches ton stage de 3ème ?

Le Département de la Seine-Maritime a à cœur de favoriser l’accueil de stagiaires pour la
découverte de ses métiers et la transmission de ses savoirs auprès des jeunes, futurs

collaborateurs de demain.

Aussi, la collectivité t’offre l’opportunité d’intégrer nos services le temps de quelques jours afin
que tu puisses observer les missions quotidiennes du métier souhaité.

Alors ne cherche plus, ton stage t’attend !

La direction des ressources humaines propose de t’accueillir pour découvrir son service
support.

Aussi, tu auras l’opportunité de: 

découvrir le métier de recruteur, de conseiller formation, gestionnaire paie et
carrière
découvrir le développement et la maintenance des outils informatiques RH de la
collectivité ;
découvrir le dialogue social
découvrir les prestations sociales offertes par la collectivité à ses agents ;
 partager le quotidien des collègues en charge du suivi du budget de la DRH
(environ 240M€ annuels) 
observer l’analyse des données RH pour assurer le pilotage des politiques 
observer la sécurisation juridique des actes RH
 participer à la préparation et assister aux évènements de communication RH

Profil recherché
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Conditions d’exercice :

Lieu de travail : HDD – Quai Jean Moulin – 76100 ROUEN
Horaires à titre indicatif : 9h30-12h30/ 13h30-16h30
Contraintes particulières : aucune

COMPÉTENCES :

Sérieux, Motivation, Ponctualité
Respect des règles de fonctionnement d'une équipe
Discrétion professionnelle
Curiosité : Ne pas hésiter à poser des questions pour la découverte du métier !
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