Stage de 3eme de Découverte du métier de secrétaire médico-so...

https://recrutement.seinemaritime.fr/front-jobs-detail.html?id_job=3889&id_origin=0

Limite de 15-03-2027

candidature SEINE'MAMTIME
Mise a jour 24-09-2026 '
Référence STA3-026-26

Service UTAS DIEPPE NEUFCHATEL

Localisation NEUFCHATEL EN BRAY / CMS NEUFCHATEL EN BRAY JAURES

Contrat 9- Stage de 3éme (convention)

Statut -

Fonction S02 Stagiaire école

Date de fin 15-03-2027

Filiere Sans objet

Catégorie Sans objet

Cadre d'emploi -

Grade Sans objet

Contexte et définition du poste
Tu recherches ton stage de 3°™?

Le Département de la Seine-Maritime a a cceur de favoriser I'accueil de stagiaires pour la découverte de ses
meétiers et la transmission de ses savoirs auprés des jeunes, futurs collaborateurs de demain.

Aussi, la collectivité t'offre I'opportunité d’'intégrer nos services le temps de quelques jours afin que tu
puisses observer les missions quotidiennes du métier souhaité.

Alors ne cherche plus, ton stage t’attend !

La direction UTAS Dieppe Neufchatel en charge des CMS propose de t'accueillir pour découvrir le métier de
Secrétaire Médico-Sociale.

Aussi, tu auras I'opportunité :

e De découvrir le métier d’'une secrétaire médico-sociale dans un CMS

o D'observer les professionnels d'un CMS et de découvrir leur mission

e De participer a la vie d’'une équipe et des relations humaines entre les différents services

e Découvir les publics qui ont recours aux services des Centres médicaux sociaux

e Découvrir au sens large la collectivité du Département Seine Maritime (missions, compétences, )

Profil recherché

Conditions d’exercice :

¢ Lieu de travail : CMS Neufchatel en Bray
¢ Horaires a titre indicatif : 8h30/12h15 13h15/17h
¢ Contraintes particuliéres :

COMPETENCES

o Sérieux, Motivation, Ponctualité
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o Respect des régles de fonctionnement d'une équipe
o Discrétion professionnelle
o Curiosité : Ne pas hésiter a poser des questions pour la découverte du métier !
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