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Référence VPT-067-26 / P02632 SEINE-MARITIME
Service DIRECTION DE L'ENFANCE ET DE LA FAMILLE h '
Localisation ROUEN /HOTEL DU DEPARTEMENT

Contrat 2- CDD (remplacement, renfort ...)

Disponibilité Immeédiate

Statut -

Fonction A04 Contréleur de gestion

Filiere Administrative

Catégorie A

Cadre d'emploi -

Grade Attaché

Contexte et définition du poste

Le département de la Seine Maritime est un acteur incontournable des politiques sociales dont il est le chef de file. La
direction de I'enfance et de la famille, au sein de la direction des solidarités, est en charge de piloter, gérer et metire
en ceuvre la politique départementale d’aide sociale a I'enfance et de protection maternelle et infantile.

Le service offre qualité référent des autorisations et de la tarification des établissements (SOQRATE) est en charge
de la gestion des établissements habilités ASE; il autorise, habilite, tarifie et veille a la qualité des prestations des 26
organismes gestionnaires dans I'objectif que I'offre habilitée réponde de maniére adaptée aux besoins des enfants
confiés et accompagnés.

Nous recherchons, dans le cadre d'un CDD de 6 mois un référent suivi établissement / tarificateur.

Sous la responsabilité du chef de service le référent est l'interlocuteur des directions d’établissements sur I'ensemble
des sujets (financiers, administratifs, qualité, suivi des projets, suivi des objectifs CPOM), il supervise la réception, la
gestion et I'analyse des éléments relatifs a la qualité : les EIG, les évaluations externes et les plans d'actions issus des
controles

Missions principales :

» Vous analysez et suivez la qualité des prestations des établissements : évaluations externes, projets
d’établissement, signalements d’événements indésirables graves (EIG), et plans d’action correctifs.

 Vous pilotez les Contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens (CPOM) : élaboration, négociation, suivi et
évaluation avec les gestionnaires.

* Vous contrélez et tarifez les budgets des établissements : analyse des écarts, préparation des dialogues de
gestion, élaboration des documents de tarification dans le cadre de la procédure contradictoire.

* Vous supervisez les contrbles sur place et sur piéces : préparation des visites, rédaction des rapports, suivi
des préconisations.

* Vous étudiez les projets d’évolution de I'offre (création, extension, modernisation) : analyse qualitative et
financiére, visite de conformité, instruction des appels a projets.

* Vous assurez une veille réglementaire et contribuez a la production de notes, synthéses et rapports pour les
élus et la direction.

* Vous renseignez les professionnels de I'’Aide Sociale a I'Enfance et répondez aux différentes sollicitations
(élus, directeur général adjoint, directeur et directeur adjoint au sein du secteur habilité).

Profil recherché
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Vous détenez un Master Management des Organisations Sanitaires et Médico-Sociales (MOSMS) ou un Diplome
d’Etat d’ingénierie sociale (DEIS)

Expérience souhaitée dans le domaine de la protection de I'enfance, management de la qualité, ou métiers du
conseil/audit

Vous maitrisez les outils de tarification, d’analyse financiere et de contrble budgétaire

Vous avez un trés bon niveau de rédaction et dans votre organisation : Capacité a produire des documents
administratifs précis (courriers, rapports, comptes rendus) et a synthétiser des données complexes

Vous étes a l'aise pour dialoguer avec des interlocuteurs variés (directeurs d’établissements, élus, services de I'Etat,
familles)

Vous avez le sens de la négociation et de la pédagogie
Vous étes rigoureux et autonome

Vous avez la capacité a hiérarchiser les priorités et a travailler sous pression
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