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Limite de
candidature

28-10-2026

Mise à jour 13-03-2026
Référence VP-121-26 / P01718
Service DIRECTION DE L'ENFANCE ET DE LA FAMILLE - SERVICE DR...
Localisation LE HAVRE / CMS HAVRE BIGNE A FOSSE
Contrat 1- Titulaire / Lauréat concours / Contractuel
Disponibilité Immédiate
Statut -
Fonction P08 Psychologue
Date d'entrée 01/04/2026
Date de fin 28-10-2026
Filière Médico-sociale
Catégorie A
Cadre d'emploi Psychologues territoriaux
Grade Psychologue de classe normale, Psychologue hors-classe

Contexte et définition du poste

Le département de la Seine Maritime est un acteur incontournable des politiques sociales dont il est le chef de file (autonomie –
enfance – insertion). Premier employeur public dans le domaine des solidarités en Seine Maritime, la direction de l’enfance et
de la famille est en charge de piloter, gérer et mettre en œuvre la politique départementale d’Aide Sociale à l’Enfance (ASE) et
de Protection Maternelle et Infantile (PMI). 

Au sein de la Direction Enfance Famille, le service droits de l'enfant et de l'adoption remplit les missions afférentes à la gestion
des demandes d'agrément d'adoption, à la réalisation et au suivi des projets d'adoption des enfants pupilles de l'Etat et des
enfants adoptés à l'étranger, à la gestion des demandes de parrainage des enfants pris en charge à l'ASE, à l'accompagnement
des usagers dans la consultation de leur dossier constitué lors de leur placement à l'ASE. Il a en charge les dossiers
d'administration ad'hoc au civil et au pénal, la gestion des comptes bancaires des mineurs en DAP et en tutelle ASE, la gestion
des successions et la responsabilité civile du département pour les enfants confiés à l'ASE. Le service est également un pôle
ressources sur la question des changements de statuts des enfants confiés à l'ASE notamment dans la réalisation de bilans à
l'entrée dans le statut de pupilles de l'Etat et dans la gestion de la commission d'examen de la situation et du statut de l'enfant
confié.

Le service est constitué de différents métiers : administratifs, intervenants socio-éducatifs et psychologues. La pluralité des
métiers et des missions est un atout pour ce service qui par ailleurs, est en lien avec de nombreux partenaires oeuvrant pour la
protection de l'enfance (services sociaux, justice...).

Vous travaillez en lien avec tous les professionnels du service (instructeurs, psychologue, éducateurs et assistante sociale).
Vous travaillez en proximité avec les éducatrices spécialisées avec qui vous partagez les situations.

MISSIONS :

Vous conduisez des évaluations psychologiques à l'attention des postulants ou à l'attention des pupilles.

Vous participez aux missions d'information.

Vous participez à l'accompagnement au cours de l'agrément et après adoption.

Vous participez à la consultation des dossiers.

Vous conduisez des évaluations et participez à l'accompagnement dans le cadre du dispositif de parrainage.

Vous accompagnez les mineurs victimes au titre de l'administration ad'hoc au pénal.
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Profil recherché

Cadre d'emplois des psychologues territoriaux (psychologues cliniciens).

Permis B obligatoire au vu des déplacements.

Connaissance du cadre d'intervention de l'aide sociale à l'enfance ainsi que le statut des enfants confiés à l'ASE.

Connaissance du cadre d'intervention de l'administration ad'hoc.

Connaissance des textes relatifs à l'adoption y compris internationale.

Maîtrise des outils informatiques.

Goût pour le travail en équipe - rigueur - organisation - sens de l'écoute - sens de l'initiative - disponibilité.

Avantages : rejoignez-vous ! Pour vous, le département de la Seine-Maritime est là :

Avec plus de 5500 collaborateurs et plus de 250 métiers répertoriés, rejoindre le département, c'est faire le choix
d'intégrer une collectivité territoriale où vous vous épanouirez et pourrez :

partager des valeurs de solidarité, de proximité et d'innovation
saisir des opportunités de carrière (dispositifs d'intégration, de formation et d'accompagnement à la mobilité)
tickets restaurant
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