Conseiller presse (F/H)

https://recrutement.seinemaritime.fr/front-jobs-detail.html?id_job=1794

Limite de candidature 25-05-2024

Mise a jour 25-04-2024 SEINE'HAHITIHE

Référence P06479 / VP-182-24

Service CABINET DU PRESIDENT
Localisation ROUEN / HOTEL DU DEPARTEMENT
Fonction EO1 Chargé de communication

Type de poste Emploi permanent - vacance d'emploi
Date d'entrée 01/06/2024

Date de fin 25-05-2024

Filiére Administrative

Catégorie Sans objet

Grade Sans objet

Contexte et définition du poste

Comme son nom l'indique, le Département de la Seine-Maritime est marqué par la Seine et ses 130 km de fagcades maritimes.
Au 2/3 agricole, il est polarisé par deux grandes agglomérations et organisé en 3 arrondissements. 15° département francais le
plus peuplé, il compte prés de 1.25 million d’habitants.

Chef de file de I'action sociale, le Département est I'échelon des solidarités tant humaines que territoriales. Elles sont au
centre des compétences et du budget comme la protection de I'enfance, autonomie...

L'aménagement du territoire, le développement et I'entretien du réseau des 5800 km de routes départementales, la
préservation de I'environnement et la transition énergétique constituent également des priorités.

Territoire dynamique a la fois rural et urbain, le Département contribue également a la vitalisation de ses bassins de vie par la
mise a disposition d'équipements structurants comme les 109 colléges et les infrastructures dédiés aux pratiques sportives. Il
valorise également le territoire en soutenant les communes et les EPCI dans leur développement, la mise en lumiére de leur
patrimoine et I'animation culturelle (maillage territorial, festival, lecture publique...)

Afin de contribuer activement a la valorisation des actions de I'exécutif départemental, nous recrutons sur un poste de
conseiller presse au sein du cabinet du Président du Département.

Sous laresponsabilité de la Directrice de Cabinet :

* Animation du service presse

® Gérer les sollicitations des journalistes sur tous sujets

® Cibler les interlocuteurs selon la nature des informations a transmettre

* Rédiger les communiqués, dossiers de presse et divers supports

* Organiser les conférences, les déplacements ou visites et toutes formes de points presse
* Valoriser les actions du Département auprés des médias locaux, régionaux et nationaux
¢ Adapter a chaque intervention le discours, les messages du Président et des vice-présidents
* Veille de I'actualité

® Participation aux activités du Cabinet

* Conseil stratégique auprés du Président et des conseillers départementaux

¢ Assister le Président lors de déplacements sur le terrain

Profil recherché
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Formation minimum BAC+2 en communication, relations médias ou journalisme

 Expérience de minimum 5 ans en relations presse, de préférence en lien avec les collectivités locales
 Excellentes capacités a I'écrit et a I'oral, capacités de synthése confirmées

» Sens politique développé, qualités rédactionnelles et capacités a la reformulation

* Maitrise des outils de bureautique et de communication, notamment digitaux

« Aptitude au travail en réseau et appétence pour le travail en équipe

« Capacité a rendre compte

« Capacité d'écoute, sens de la diplomatie

» Autonomie, esprit d'initiative, réactivité, rigueur, capacité d'organisation et d’anticipation

* Aptitude & gérer le stress

» Respect des obligations de discrétion, de confidentialité et de loyauté a I'égard du Président, des élus et du cabinet

* Forte disponibilité (y compris soir et week-end)

La connaissance des collectivités territoriales (compétences et fonctionnement) et de leur environnement (acteurs

institutionnels, partenaires) est exigée.

Les avantages :

En rejoignant notre équipe, vous bénéficierez d'un environnement stimulant au coeur des enjeux sociétaux, d'une grande
diversité de missions et de responsabilités, ainsi que d'opportunités de développement professionnel au sein d'une collectivité

territoriale engagée pour son territoire et ses habitants.

Recrutement selon conditions statutaires. Adresser lettre de motivation, curriculum vitae détaillé et copie du dipléme, avec

la référence suivante VP- 182-24 a : https://recrutement.seinemaritime.fr/
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