Chargé des systemes et bases de données (F/H)
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Limite de candidature 16-06-2024

Mise a jour 09-01-2024 SEINE'HAHITIHE

Référence VP-006-24/P06828

Service DIRECTION DU NUMERIQUE ET DES ENVIRONNEMENTS DE TRAVAIL
Localisation ROUEN / HOTEL DU DEPARTEMENT
Contrat Titulaire / Lauréat concours / Contractuel
Fonction RO1 Chargé de mission / projet informatique Sl
Type de poste Emploi permanent - vacance d'emploi

Date de fin 16-06-2024

Filiére Technique

Catégorie A

Cadre d'emploi Ingénieurs territoriaux

Grade Ingénieur

Contexte et définition du poste

La Direction du Numérique et des Environnements de Travail (DNET) a en charge le pilotage de I'ensemble des
systemes d'information de I'administration départementale soit un portefeuille de plus de 200 applications métiers,
fortement intégrées. Le service Infrastructures Numériques et Production géere I'ensemble de l'infrastructure et de
I'exploitation du systéme d'information de la collectivité ainsi que le systeme d'information pédagogique des 109
colleges de la Seine-Maritime soit environ 60 000 utilisateurs.

Vous étes a la recherche d'un poste avec des missions stimulantes dans un environnement technique de haut
niveau et un écosystéme en évolution permanente ? Rejoignez nos équipes ou vous serez formé et accompagné !

L'administrateur de bases de données assure la mise en oeuvre et I'exploitation des bases de données du systéme
d'information du département de la Seine-Maritime.

¢ Vous assurez la mise en oeuvre, I'évolution et I'exploitation des systémes de gestion de bases de données

¢ Vous assurez |'évolution et I'exploitation des processus de sauvegarde des bases de données

¢ Vous assurez 'optimisation des systemes de bases de données en lien avec les chefs de projets applicatifs

¢ Vous contribuez a la sécurisation des bases de données et des systémes associés en adéquation avec la
politique de sécurité du Département

¢ Vous participez également a la mise en oeuvre et I'évolution de composants du systeme d'information
(serveurs, systeme d'exploitation, services applicatifs)

¢ Vous contribuez a la réalisation des projets de mise en oeuvre et d'évolution des applications nécessaires a
l'accomplissement des missions de la collectivité

e Vous réalisez les opérations de support et d'expertise sur les domaines de gestion des bases de données

Profil recherché

e Cadre d'emplois des ingénieurs territoriaux

¢ Vous disposez d'un bac+5 en informatique avec une spécialité "gestion des bases de données" ou une
expérience de 1 a 3 ans sur une fonction similaire

¢ Vous maitrisez I'administration des systemes de gestion de base de données Oracle en cluster (RAC) et
Microsoft SQL Server en cluster (MSCS)

¢ Vous maitrisez les techniques de diagnostic, d'analyse et d'optimisation des requétes et des opérations sur
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les environnements Oracle et Microsoft SQL Server

¢ Vous disposez des connaissances dans |'administration et I'exploitation des systémes de gestion de bases
de données PostgreSQL et MySQL

¢ La connaissance du systeme Oracle Exadata Database Machine est un atout complémentaire

¢ Vous disposez de connaissances dans l'administration systéme en environnement Microsoft Windows et
Linux

¢ Vous connaissez les principes de conduite de projet (construction d'un plan projet, planification, suivi
budgétaire)

¢ Vous étes rigoureux, méthodologique, pragmatique et faites preuve de curiosité intellectuelle

¢ Vous avez d'excellentes capacités d'analyse et I'esprit d'équipe

¢ Permis B obligatoire : astreintes possibles et déplacements sur le territoire départemental

Pour vous le département de Seine-Maritime est la :

Avec plus de 5 500 collaborateurs et prés de 200 métiers répertoriés, rejoindre le Département, c'est faire le choix
d'intégrer une collectivité territoriale ou vous vous épanouirez et pourrez :

¢ Evoluer professionnellement dans un environnement technique de haut niveau

¢ Partager des valeurs de solidarité, de proximité et d'innovation

¢ Saisir des opportunités de carriére : dispositifs d'intégration, de formation et d'accompagnement a la
mobilité

e Bénéficier d'un environnement proche de tous commerces, transports en commun et gare

e Télétravail possible sous réserve de l'avis hiérarchique

¢ Restauration administrative

¢ Association de personnel (contrat de + de 6 mois)

¢ Association sportive
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